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Петра Кочића бр. 2, 79220 Нови Град ● телефон: +387 52 720 900 ● факс: +387 52 720-901 

 
Број: 01-052-251/23 
Датум:25.05.2023. 

 

АКЦИОНИ ПЛАН ЗА СПРОВОЂЕЊЕ  
Ревидиране стратегије развоја  Општине Нови Град   

за период 2024. – 2026. године 

Увод 
Обавеза израде акционог плана за спровођење стратешког документа је утврђена 

Законом о стратешком планирању и управљању развојем у Републици Српској (Службени 
гласник Републике Српске, број 63/21) и Уредбом о стратешким документима у Републици 
Српској (Службени гласник Републике Српске, број 94/21), а сама структура и начин припреме 
је детаљније прописан Уредбом о спроведбеним документима у Републици Српској (Службени 
гласник Републике Српске, број 8/22). 

Акциони план је спроведбени документ који се израђује сваке године на период од три 
године по принципу 1+2 за сваки стратешки документ посебно, у току његове израде или по 
завршетку. 

 

Осврт на стратешки документ  
 

Стратегија развоја Општине Нови Град за период 2017-2026. године (у даљем тексту: 
Стратегија) је кључни стратешко-плански документ Општине, који усмјерава развој локалне 
заједнице. Стратегија је израђена је у складу са стандардизованом Методологијом за 
интегрисано планирање локалног развоја у БиХ (МИПРО), а процес је оперативно водио 
општински развојни тим (ОРТ) и секторске групе (за економски развој, друштвени развој и 
развој сектора заштите животне средине),  којима је стручну помоћ и подршку у изради 
пружала Еда – Агенција за развој предузећа из Бањалуке. Стратегија је израђена у оквиру 
Пројекта „Локални интегрисани развој“ (ЛИР), којег је примарно финансирала Европска унија 
(ЕУ), а суфинансирао и проводио  Развојни програм Уједињених нација у БиХ (УНДП БиХ), те је 
усвојена  од стране Скупштине општине 28.03.2017. године (Службени Гласник Општине Нови 
Град број 4/17). Стратегија предвиђа контролно вредновање имплементације стратегије 
развоја са истеком петогодишњег периода (2021), а финално вредновање са истеком периода 
имплементације стратегије (2026).  

Имајући у виду да се 2021. године завршио петогодишњи циклус имплементације 
Стратегије и да је истекао плански период секторских планова, Општинско руководство  је 
одлучило да током 2021/2022. године проведе процес ревизије Стратегије развоја општине 
Нови Град, те дефинише нови плански оквир за период од 2023.-2026. године, узимајући у 
обзир кључне измјене потреба и околности за развој општине. У том контексту је током 
2021.године извршена средњорочна евалуација стратегије, а Извјештај о средњорочној 
евалуацији стратегије за период евалуације од 2017-2021.г. је Скупштина општине усвојила 
02.07.2021.године, док су  резултати, најважније препоруке и закључци средњорочне 
евалуације  представљали улазне информације за спровођење ревизије стратегије. 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 
ОПШТИНА НОВИ ГРАД 
НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 
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Након доношења Закона о стратешком планирању и управљању развојем у Републици 
Српској (Службени гласник Републике Српске, број: 63/21), Уредбе о стратешким документима 
у Републици Српској (Службени гласник Републике Српске, број: 94/21) и Уредбе о 
спроведбеним документима у Републици Српској (Службени гласник Републике Српске, број: 
8/22), осим ажурирања саме Стратегије,  извршено је и усклађивање Стратегије са одредбама 
новог регулаторног оквира. Уважавајући одредбе Закона о стратешком планирању и 
управљању развојем у Републици Српској,  јавне консултације на Нацрт ревидиране стратегије 
развоја Општине Нови Град за период 2023. – 2026. године (у даљем тексту: Ревидирана 
стратегија) организоване су у два круга – прво на Нацрт ревидиране стратешке платформе, који 
је трајао од 23.05.-13.06.2022., а потом и на Нацрт ревидиране стратегије, који је трајао од 
09.11.-23.11.2022.г. Јавне консултације су, сходно члану 15. Уредбе о стратешким документима 
организоване објавом на wеб страници  општине, објавом у средствима јавног информисања, 
огласној табли и Инфо пулту општине,  те достављањем документа јавним установама и 
предузећима, невладиним организацијама, спортским клубовима и привредним субјектима на 
подручју општине. У процес консултација укључена је и надлежна институција на републичком 
нивоу, односно Генерални секретаријат Владе РС-одјељење за стратешко планирање, које 
09.12.2022.г. доставило своје позитивно мишљење о усклађености Ревидиране стратегије са 
предвиђеном методологијом израде. Приједлог Ревидиране стратегије је припремио 
Општински развојни тим, којег је именовао Начелник општине, а слиједећи начела партнерства 
и социјалне укључености формиране су и 3 секторске групе, односно тематске радне групе:  за 
економски развој, друштвени развој и сектор заштите животне средине.  У ова радна тијела 
били су укључени представници различитих друштвених актера, привредници, јавни сектор и 
сектор невладиних организација. 

Полазну основу за дефинисање кључних приоритета и праваца будућег развоја 
општине представљала је стратешка платформа, која се састоји од ситуационе анализе, SWOT 
анализе, те стратешких фокуса, визије и стратешких циљева. Визија развоја у односу на 
првобитну верзију стратешког документа није мијењана, те гласи: „Нови Град 2026: Нова 
улагања, јединствени доживљаји и здрава средина!“. Ревидираном стратегијом предвиђена су 
и  3 стратешка циља усмјерена на економски развој, друштвени развој и развој сектора заштите 
животне средине. Ови стратешки циљеви су у односу на првобитну верзију стратешког 
документа само у мањем обиму модификовани, а модификације се односе на усклађивање са 
Оквиром за циљеве одрживог развоја у БиХ.   

На бази стратешке платформе дефинисано је и 11 приоритета (у првобитној верзији 
стратешког документа то су били секторски циљеви), код којих је требало такође извршити 
одређене модификације, првенствено у смислу временске одреднице, јер су сви секторски 
циљеви били пројектовани тако да трају до 2021.године, али су у обзир узете и нове околности 
које су се појавиле након 2017.године.  

Приоритети су даље разрађени кроз 28 мјера, које су у првобитној верзији стратешког 
документа били програми, и представљају скуп сродних пројеката којима ће се осигурати 
остварење приоритета. Мјере су такође модификоване, највећим дијелом у смислу 
усклађивања са планираним стратешким мјерама на републичком нивоу. У оквиру описа 
разраде мјера, дефинисано је и 17 кључних стратешких пројеката, а у складу са чланом 11. 
Уредбе о стратешким документима у Републици Српској, кључни стратешки пројекти су само 
они пројекти који имају највећи значај за остварење стратешких циљева и који имају 
вишеструки ефекат на  развој, те се те се само у оквиру појединих мјера дефинишу кључни 
стратешки пројекти. 

Скупштина општине Нови Град је усвојила Ревидирану стратегију развоја општине Нови 
Град за период 2023. – 2026. годинe дана 27.03.2023.године доношењем Закључка број 02-022-
34/23 (Службени гласник општине Нови Град, број 03/23). То је дало основ и подлогу за израду 
обавезних пратећих спроведбених докумената, прије свега Акционог плана за спровођење 
Ревидиране стратегије развоја Општине Нови Град, те је први Акциони план за период 2023. – 
2025. године донио је Начелник општине дана 11.05.2023. (број: 01-052-203/23). 
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Процес израде акционог плана за период 2024. – 2026. године 

Процес израде Акционог плана за спровођење Ревидиране стратегије развоја  Општине 
Нови Град  за период 2024. – 2026. године. (у даљем тексту: Акциони план) је водио Одсјек за 
управљање развојем у координацији са надлежним организационим јединицама општинске 
управе које су укључене у имплементацију Ревидиране стратегије. Акциони план представља 
операционализацију стратегије, односно садржи све мјере и кључне стратешке пројекте у 
оквиру стратешких циљева и приоритета,  планираних да буду имплементирани током 2024-
2026. године, као и финансијски оквир потребан за њихову реализацију, те одређује динамику 
и носиоце одговорности за реализацију мјера. Овакав план омогућава правовремено 
сагледавање очекиваних трошкова потребних за реализацију Ревидиране стратегије, те њихово 
кориговање и прилагођавање расположивим финансијским изворима. 

За први трогодишњи плански циклус (2023-2025) Акциони план се припремао 
непосредно након израде и усвајања  Ревидиране стратегије, те је исти донио начелник 
општине дана 11.05.2023.године (број: 01-052-203/23), а након тога Акциони план се сваке 
године ажурира по rolling принципу 1+2,  у складу са актуелним развојним контекстом.  

Акциони план за период од 2024.-2026.године чини прилог Упутству за средњорочно 
планирање рада Општине Нови Град за период од 2024.-2026. године, које припрема Начелник 
општине заједно са Одсјеком за управљање развојем. Овако припремљен Акциони план ће у 
зависности од капацитета, расположивих ресурса и других околности служити као основ за 
детаљњу разраду и операционализацију Средњорочног и Годишњег плана рада Општинске 
управе, као и израду Годишњег извјештаја о спровођењу Ревидиране стратегије. 

Кратак опис акционог плана  
 

Акциони план је спроведбени документ којим се разрађује динамика реализације 
стратешких циљева, приоритета и мјера, те кључних стратешких пројеката и других пројеката и 
активности за које се оквирно планирају финансијска средства и одређују носиоци реализације. 

Акциони план за период 2024.-2026. године садржи 3 стратешка циља, 11 приоритета, 
28 мјера и 14 кључних стратешких пројекатa.  Укупна индикативна вриједност финансијских 
средстава планираних за реализацију мјера и кључних стратешких пројеката  у трогодишњем 
периоду од 2024.-2026. године износи 32.589.152,00 КМ, и то 11.017.296,00 КМ у 2024. години,  
9.435.955КМ у 2025.години и 12.135.901,00 КМ у 2026.години.  
 

Вриједност финансијских средстава за реализацију стратешких циљева 
Број 

стратешког 
циља 

Назив стратешког циља Износ средстава  
од 2024-2026.г. 

(КМ) 

Удио у % Износ средстава за 
2024.годину (КМ) 

1 Конкурентна локална 
економија кроз 

интензивирање производње 
и повећање   запослености 

8.492.395,00 26,06% 2.860.806,00 

2 Побољшан квалитет живота 
свих грађана и стварање 

друштва једнаких могућности 
13.723.561,00 42,11% 5.016.400,00 

3 Очувана животна средина уз 
рационално  коришћење 

природних ресурса и 
унапријеђену енергетску 

ефикасност 

10.373.196,00 31,83% 3.140.090,00 

УКУПНО: 32.589.152,00 100% 11.017.296,00 

 

Према структури планираних средстава по изворима финансирања,  39,64% (12.917.685,00 КМ), 
средстава се очекује из властитих извора, а 60,36% (19.671.467,00КМ) из екстерних извора 
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(Савјет министара БиХ, Влада РС, агенције и фондови, међународне невладине организације и 
ЕУ фондови).  

Удио очекиваног финансирања по изворима финансирања 
Р.број  Извор финансирања Износ средстава  

од 2024-2026.г. 
(КМ) 

Удио у % 
 

2024-2026.г. 

Износ средстава за 
2024.годину (КМ) 

Удио у % 
 

2024.г. 

1. Буџетска средства 12.917.685,00 39,64% 3.606.340,00 32,73% 

2. Екстерни извори 
финансирања 

19.671.467,00 60,36% 7.410.956,00 
67,27% 

УКУПНО: 32.589.152,00 100% 11.017.296,00 100% 

 

Током 2023.године планиран је завршетак 3 од укупно 17 кључних стратешких 
пројеката, тако да  је у планском периоду од 2024-2026.године планирана реализација 14 
стратешких пројеката, и то: 

1. Уређење и развој ИЗ Пољавнице, 
2. Изградња ауто/рафтинг кампа, 
3. Изградња пјешачке и бициклистичке стазе на дијелу магистралног пута М-14 у Новом 

Граду, 
4. Изградња система наводњавања, 
5. Реконструкција моста и прекатегоризација граничног прелаза Нови Град-Двор, 
6. Изградња и реконструкција саобраћајне инфраструктуре, 
7. ”Е-управа“ и дигитализација јавне управе, 
8. Адаптација, санација и реконструкција кино сале Нови Град, 
9. Успостављање локалног фонда за подршку рјешавању стамбеног питања младих 

породица, 
10. Санација градске депоније „Шућа“, 
11. Реконструкција и проширење водоводне мреже на територији општине Нови Град, 
12. Реконструкција и проширење канализационе мреже на територији општине Нови Град, 
13. Развој и јачање парка природе „Уна“. 
14. Припрема квалитетне и добро подложене аргументације против локације Трговске горе 

У току 2023.године планиран је завршетак сљедећих кључних стратешких пројеката: 

1. Промјена намјене пословног простора у предшколску установу дјечији вртић,  
2. Замјена столарије на објекту ЈУ ОШ „Вук Караџић“ Нови Град,  
3. Изградња система расвјете у улици Кеј Војводе Степе и реконструкција јавне расвјете 

Центар. 

Наведени кључни стратешки пројекти представљају интервенције највећег значаја за 
остварење стратешких циљева које имају вишеструки ефекат на развој, а њихово спровођење 
може бити основ за покретање других пројеката и њихови резултати треба да допринесу 
побољшању квалитета живота веће групе грађана, те да омогуће одрживи раст и развој. (Члан 
11. Уредбе о стратешким документимa у Републици Српској, Сл. Гласник Републике Српске 
94/21). 

Детаљан преглед планираних средстава према приоритетним циљевима и годинама 
даје се у наредној табели. 
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Ревидиранa стратегија развоја  Општине Нови Град  
за период 2023. – 2026. године 

 
Финансирање по годинама 

 
Извори финансирања 

 
Носилац 

/координатор  

Индикатор на нивоу 
очекиваног  резултата 
кључног стратешког 
пројекта / пројекта / 

активности 

2024 
(КМ) 

2025 
(КМ) 

2026 
(КМ) 

Укупно 
(КМ) 

Буџет 
(КМ) 

Остало 
(КМ) 

Назив извора 
за остало 

SC: 1. Стратешки циљ 1 КОНКУРЕНТНА ЛОКАЛНА ЕКОНОМИЈА КРОЗ ИНТЕНЗИВИРАЊЕ ПРОИЗВОДЊЕ И ПОВЕЋАЊЕ ЗАПОСЛЕНОСТИ 

Приоритет 1.1.: Побољшати капацитете и конкурентност малих и средњих предузећа, уз сталан раст запослености 

1.1.1.Мјера: Унапређење 
предузетничке 
инфраструктуре 

Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове  

Проценат 
инфраструктурне 
опремљености  
ИЗ  „Пољавнице“ повећан 
за 10%,  Број активних 
предузећа у ИЗ  
„Пољавнице“ повећан за 
најмање 10, Број 
запослених у ИЗ  
„Пољавнице“ повећан за 
најмање 200 

500.000 500.000 700.000 1.700.000 400.000 1.300.000 Влада РС 

1.1.1.1.  Стратешки пројекат:  
Уређење и развој ИЗ 
Пољавнице 

Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

До краја 2026. године 
изграђена инфраструктура 
у ИЗ Пољавнице- 1. Фаза    500.000 500.000 700.000 1.700.000 400.000 1.300.000 Влада РС 

Mjera 1.1.2.  Подршка 
оснивању и развоју 
привредних друштава и 
предузетничких радњи   

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 
Одсјек за 
управљање 
развојем 

Број предузећа која 
користе систем подстицаја 
из Буџета oпштине   
повећан за 10, Број 
подржаних жена 
предузетница/власница/ 
директорица повећан за 5, 
Број отворених 
предузетничких радњи 
током године повећан за 
10, најмање 5 
незапослених лица 
покренула бизнис 

160.000 160.000 220.000 540.000 500.000 40.000 
 

Домаће и 
међународне 
организације  

Активност 1.1.2.1.  Подршка 
МСП-у (општински 
подстицаји) 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Реализовани општински 
подстицаји за развој 
сектора МСП и самозапо-
шљавање просјечно 
годишње 130.000 КМ до 
2025.г. 

150.000 150.000 200.000 500.000 500.000 0 
 

Активност 1.1.2.2.  
Реализација предузетничких 
обука  

Одјељење за 
прив. и пољопр. 
Одсјек за упр. 
развојем 

Реализована најмање 1 
предузетничка обука 
годишње 10.000 10.000 20.000 40.000 0 40.000 

Домаће и 
међународне 
организације 
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Mjera 1.1.3.Промоција 
инвестиционих потенцијала 
општине 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 
Одсјек за 
управљање 
развојем 
Туристичка 
орг.општине 

Најмање 5 привредних 
субјеката посјећених у 
оквиру програма 
постинвестиционе 
подршке у току године,  
на најмање 2 промотивна 
догађаја квалитетно 
представљени 
потенцијали општине, 2  
пројекта годишње 
реализованих у сарадњи 
са дијаспором , 
организиован годишњи  
пословни сусрет 
дијаспоре , најмање 20 
страних инвеститора на 
подручју општине 

16.500 13.500 13.500 43.500 43.500 0  

Активност 1.1.3.1.  Израда 
Маркетинг/Комуник.  плана 

Одсјек за 
управљање 
развојем 

Сваке године израђен 
Маркетинг –комун. план 
за промоцију 
инвест.потенцијала 
општине 

0 0 0 0 0 0 

 

Активност 1.1.3.2.  Припрема 
и штампа промотивног 
материјала кључних сектора 
привреде 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 
Одсјек за 
управљање 
развојем 

Штампано и дистрибуи-
сано најмање 1000 
двојезичких примјерака 
промотивних летака 

2.000 2.000 1.500 5.500 5.500 0 

 

Активност 1.1.3.3.  
Модернизација и одржавање 
веб странице 
investnovigrad.com   

Одсјек за 
управљање 
развојем 

Веб страница редизајни-
рана у складу са 
потребама локалне 
привреде и инвеститора и 
БФЦ стандардом 

4.000 1.000 5.000 10.000 10.000 

0 

 

Активност 1.1.3.4.  Израда  и 
штампа промотивног каталога 
brownfield  и greenfield 
локација 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 
Одсјек за 
управљање 
развојем 

Одштампано и дистрибуи-
сано најмање 500 
примјерака двојезичних  
брошура 

3.000 3.000 2.000 8.000 8.000 0 

 

Активност 1.1.3.5.  
Прединсвестициона и 
постивнестициона подршка 
инвеститорима 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

 

Пружена 
прединвестициона и 
постинвестициона 
подршка за најмање 5 
инвеститора годишње 

0 0 0 0 0 0 

 

Активност 1.1.3.6. Пословни 
сусрети са дијаспором 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 
Одсјек за 
управљање 
развојем 

Одржана најмање 1 
манифестација пословних 
сусрета 

2.000 2.000 1.000 5.000 5.000 0 

 

Активност 1.1.3.7. Учешће  на 
сајмовима 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Општина Нови Град 
представила потенцијале 
на најмање 2 

4.500 4.500 3.000 12.000 12.000 0 
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Одсјек за 
управљање 
развојем, ТОНГ 

међународна  сајма 
годишње 

Активност: 1.1.3.8. Едукације 
запослених на пословима 
сарадње са привредом и 
инвеститорима 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 
Одсјек за 
управљање 
развојем 

Најмање 3 службеника 
присуствовало обукама 

1.000 1.000 1.000 3.000 3.000 0 

 

Приоритет 1.2.  Позиционирати  општину Нови Град као дестинацију за одмор и рекреацију на отвореном развојем интегрисане и препознатљиве  туристичке 
понуде 

Mjera 1.2.1. : Унапређење 
туристичке понуде 
креирањем привлачних 
туристичких производа 
заснованих на природи, 
спортско-рекреативним 
садржајима, култури и 
насљеђу 

Туристичка 
организација 
општине 
Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 
Културно-
образовни 
центар Нови Град 

Изграђена пјешачко-
бициклистичка стаза, број 
регистрованих 
објеката/лежаја  за 
пружање услуге смјештаја 
повећан за 50%,  изграђен  
ауто/рафтинг камп, 
најмање 2 нове 
туристичке микролокације 
годишње 
уређене/изграђене, 
покривеност туристичком 
сигнализацијом 100%, 
отворен центар за 
интерпретацију и продају 
локалних пољ.производа 
и традиционалних 
рукотворина 

381.006 487.989 820.000 1.688.995 796.989 892.006 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације
инвеститори 

1.2.1.1. Стратешки пројекат: 
Изградња пјешачке и 
бициклистичке стазе на 
дијелу магистралног пута М-
14 у Новом Граду 

Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

До краја 2023. године 
изграђена и стављена у 
функцију  пјешачка и 
бициклистичка стаза 

341.006 157.989 0 498.995 157.989 341.006 Влада РС 

1.2.1.2. Стратешки 
пројекат:Изградња 
ауто/рафтинг кампа 

Туристичка 
организација  

До краја 2026.г. израђена 
комплетна пројектно 
техничка документација и 
започет пројекат 

0 0 30.000 30.000 24.000 3.000 Влада РС 

1.2.1.3. Активност: 
Аадаптација пословних 
просторија на стадиону 
Млакве у смјештај хостелског 
типа 

Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Израђена комплетна 
пројектно-техничка 
документација 
Завршена 1. Фаза радова 

10.000 250.000 750.000 1.010.000 510.000 500.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације
инвеститори 

Активност 1.2.1.4. Израда 
пројектне документације за 
уређење туристичких 
микролокација 

Туристичка 
организација 
општине 
Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-

Израђена комплетна 
пројектно-техничка 
документација за најмање 
3 локације 

 

20.000 10.000 0 30.000 30.000 0 
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комуналне 
послове 

Активност 1.2.1.5. Уређење 
туристичких микролокација 

Туристичка 
организација 
општине 
Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Завршени 
инфраструктурни радови 
на уређењу најмање 3 
туристичких 
микролокација 0 30.000 30.000 60.000 13.000 30.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
Организације 

Активност 1.2.1.6. Туристичка 
сигнализација 

Туристичка 
организација 
општине 

Завршен пројекат, 
постављен преостали дио 
смеђе тур.сигнализације 0 30.000 0 30.000 15.000 15.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
Организације 

Активност 1.2.1.7. Кућа 
Поткозарја и Подгрмеча 

Културно-
образовни 
центар Нови Град 

Кућа Поткозарја и 
Подгрмеча функционална, 
домаћи пољопр. 
производи се квалитетно 
интерпретирају и нуде на 
продају 

10.000 10.000 10.000 30.000 30.000 0 

 

Mjera 1.2.2.   Унапређење  
дестинацијског маркетинга и 
менаџмента 

Туристичка 
организација 
општине 

Започела израда  
Стратегије развоја туризма 
са маркетинг стратегијом 
и интерпретацијским 
планом, 20 
новосертификованх 
туристичких водича, 
скипера, спасилаца, 
планинара, рибочувара, 
ловочувара , израђени 
урбанистичко- 
плански документи  за 
подручја Уне и Љешљана, 
осмишљен 
модел подстицаја за 
пружаоце услуга у 
туризму, 10 реализованих  
туристичких  
манифестација у просјеку 
годишње 

22.500 72.500 92.500 187.500 147.500 40.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 1.2.2.1. Стратегија 
развоја туризма са маркетинг 
стратегијом и планом 
интерпретације 

Туристичка 
организација 
општине 

2025.године започела 
израда стратегије  

0 0 0 0 0 0 
 

Активност 1.2.2.2. Обуке и 
сертиф. за спасиоце, тур. 
водиче, скипере, планинаре, 
рибочуваре, ловочуваре  

Туристичка 
организација 
општине 

 

Завршена обука за 25 
полазника 

0 50.000 0 50.000 30.000 20.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 
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Активност 1.2.2.3. 
Осмишљавање модела и 
додјела подстицаја у туризму 

Туристичка 
организација 
општине 
Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

До 2025.  г. усвојен 
Програм подстицаја у 
туризму и обезбијеђена 
средства за додјелу 
подстицаја (2026.г.) 

0 0 50.000 50.000 50.000 0 

 

Активност 1.2.2.4. 
Брендирање крајишког сира 

Туристичка 
организација 
општине 
Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Прикупљена сва потребна 
документација и поднесен 
захтјев за регистрацију 
назива заштићеном 
ознаком географског 
поријекла 
 
 

0 0 20.000 20.000 0 20.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 1.2.2.5. Промоција 
(манифестације и 
промотивни материјал) 

Туристичка 
организација 
општине 
 

Израђен промотивни 
материјал и организована 
манифестација„Интернаци
онална Уна регата-лађом 
низ Уну“ 

22.500 22.500 22.500 

 

67.500 

 

67.500 

 

0 

 

Приоритет 1.3. : Унаприједити производњу уз постизање већег степена интензивности и продуктивности у пољопривредној производњи 

1.3.1. Мјера: Повећање 
обима и продуктивности 
пољопривредне производње 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Годишња производња 
млијека  и број фарми 
повећани за 10%, 
површине ратарске произ. 
повећане за 2 ha, 
површине повртларске 
произ. повећане за 2.000 
ha,  повртларске за 375 ha, 
воћарске производње за 5 
ha,  50 т произведеног 
меда годишње, површина 
под пластеницима  
повећана за 0,3 ha, 
годишња производња 
краставаца корнишона 
600 т , 2 органска 
произвођача, изграђена 2 
система за наводњавање 
 

1.567.000 1.027.000 1.027.000 3.621.000 81.000 3.540.000 Влада РС 

Стратешки пројекат 1.3.1.1. 
Изградња система 
наводњавања 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

До 2026. године изграђен 
систем наводњавања на 
подручју Рудица и 
Равница (60 ha) 

540.000 0 0 540.000 0 540.000 

Влада РС, 
Свјетска 
банка 

Активност 1.3.1.2. Републички 
подстицаји  

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду, 
Влада РС 

Додијељени републички 
подстицаји у складу са 
Правилником о 
подстицајима за развој 
пољопривреде и села РС 

1.000.000 1.000.000 1.000.000 3.000.000 0 3.000.000 
Влада РС 

Активност 1.3.1.3. 
Противградна заштита 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Функционално свих 9 
аутоматских 
противградних станица на 
подручју општине 

27.000 27.000 27.000 81.000 81.000 0  



10 

1.3.2. Мјера: Повећање 
конкурентности и развој 
ланаца вриједности у 
пољопривредно-
прехрамбеном сектору 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Реализовани општински 
подстицаји за биљну 
произ.., 100.000 КМ 
годишње, за сточарску 
произ. 100.000 КМ, 10 
спроведених 
едукација за 
пољ.произвођаче 
годишње, 2 подржана 
пољ.сајма/изложби (на 
подручју општине), 5 
неактивних задруга 
ревитализовано 

213.800 213.800 283.800 711.400 681.400 30.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 1.3.2.1.  
Општински подстицаји 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Додијељени општински 
подстицаји у складу са 
Правилником о     
подстицајима у 
пољопривредној 
производњи општине 

200.000 200.000 250.000 650.000 650.000 0  

Активност 1.3.2.2. 
Едукације за пољопр. 
произвођачe 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Реализовано најмање 7 
едукација до 2025.г. 

10.000 10.000 10.000 30.000 0 30.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 1.3.2.3. 
Пољопривредни 
сајмови/изложбе 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Организовано најмање 2 
пољопривредна 
сајма/изложбе 3.000 3.000 3.000 9.000 9.000 0 

 

Активност 1.3.2.4 
Брендирање производа са 
геогр.поријеклом 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Прикупљена сва потребна 
документација и поднесен 
захтјев за регистрацију 
назива заштићеном 
ознаком географског 
поријекла 

0 0 20.000 20.000 0 20.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 1.3.2.5. 
Ревитализација неактивних 
задруга (програм мјера) 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Дефинисан програм мјера 
за ревитал. задруга, до 
краја 2025.године 
ревитал./ реструктуирано 
најмање 5 задруга 

0 0 0 0 0 0  

Активност 1.3.2.6. 
Повезивање произвођача из 
више произвођачких и 
прерађивачких дјелатности и 
увезивање у систем 
заједничког транспорта, 
складиштења и  промоције  
производа- Кластер Уна-Сана 
 

 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Најмање 10 
пољопривредних 
произвођача са подручја 
општине Нови Град, у 
склопу пољопр.кластера 
регије Приједор, се 
промовише и врши 
продају путем портала 
plodovisela.com 

800 800 800 2.400 2.400 0  
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Стратешки циљ 2 ПОБОЉШАН КВАЛИТЕТ ЖИВОТА СВИХ ГРАЂАНА И СТВАРАЊЕ ДРУШТВА ЈЕДНАКИХ МОГУЋНОСТИ 

Приоритет 2.1. : Унаприједити  јавну инфраструктуру, те  квалитет и ефикасност јавних услуга у руралним и урбаним подручјима општине 

2.1.1.   Мјера: Изградња и 
реконструкција саобраћајне 
инфраструктуре 

Кабинет 
начелника 
Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Укупна дужина свих 
путева на подручју 
општине повећана за 33 
km, реконструисан  мост 
преко ријеке Уне 

3.180.000 1.380.000 1.380.000 5.940.000 1.590.000 4.350.000 

Влада РС, 
Савјет 
Министара 
БиХ 

2.1.1.1. Стратешки пројекат: 
Реконструкција моста и 
прекатегоризација граничног 
прелаза Нови Град-Двор 
(Реализација  Споразума између 
Савјета министара БиХ и Владе РХ  о 
одржавању и реконструкцији 
цестовних мостова на државној 
граници) 

Кабинет 
начелника 

 

До 2026.године поптуно 
реконструисан мост на 
граничном прелазу Нови 
Град-Двор, а гранични 
прелаз прекатегорисан у 
категорију граничног 
прелаза за транспорт роба 
 

2.000.000 0 0 2.000.000 0 2.000.000 
Савјет 
Министара 
БиХ 

2.1.1.2. Стратешки пројекат: 
Изградња и реконструкција 
саобраћајне инфраструктуре 

Одј. за просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

До 2026.године повећан 
удио асфалтираних путева 
на подручју општине за 
најмање 7% 

1.180.000 1.380.000 1.380.000 3.940.000 1.590.000 2.350.000 

 
Влада РС 

 

Активност 2.1.1.2.1. 
Изградња и рекоснтр. путне 
инфраструктуре  

Одј. за просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Најмање 8% више укупно 
реализованих средстава у 
изградњу и  
реконструкцију 
путева,улица и мостова 
годишње  

1.150.000 1.150.000 1.150.000 3.450.000 1.500.000 1.950.000 
 
Влада РС 

 

Активност 2.1.1.2.2. 
Изградња платоа и 
регулација саобраћаја испред 
зграде Основног суда 
(Набавка непокретности и 
идејно рјешење)  

Кабинет 
начелника 
Одј.е за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Завршена процедура 
набавке непокретности  
(зелена пијаца) и израђен 
идејни пројекат за 
уређење платоа и 
регулацију саобраћаја 

0 200.000 200.000 400.000 0 400.000 Влада РС 

 

Активност 2.1.1.2.5. Израда 
пројектне документације 

Одј. за просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 
 
 
 

Спроведена  процедура 
ЈН, изабран добављач 
услуга, потписан Уговор са 
добављачем 30.000 30.000 30.000 90.000 90.000 0  
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2.1.2.  Мјера: Јачање 
капацитета локалне управе  
и  мјесних заједница 

Одсјек за 
заједничке 
послове 
Одј. за општу 
управу 
Кабинет 
начелника 
Савез општина и 
градова РС 

Најмање 3 пројекта 
/иницијативе 
имплементираних од 
стране савјета МЗ, 3 нове 
услуге електронске 
управе, 3 нова софтверска 
рјешења уведена у рад 
општинске управе, 
повећан износ утрошених 
средстава у набавку 
рачунарске опреме за 
потребе општинске управе 
и мјесних заједница за 
15.000 КМ годишње, 
општинске web странице 
редизајниране,  утврђена 
нова визија МЗ-а и 
прилагођен регулаторни 
оквир у сврху оснаживања 
МЗ-а и реализације нове 
визије 

71.500 60.750 67.750 200.000 117.000 83.000 

Савез општина и 
градова РС, 
УНДП, домаће и 
међунар. 
организације 

2.1.2.1. Стратешки пројекат: 
”Е-управа“ и дигитализација 
јавне управе 
(набавка опреме, софтвера и 
лиценци, увођење нових 
услуга) 

Одсјек за 
заједничке 
послове 
Одјељење за 
општу управу 

Успостављене процедуре 
за унапређење дигиталних 
услуга , уведена могућност 
online плаћања 
административних услуга, 
појашњена и/или 
допуњена постојећа 
упутства за грађане, 
допуњени формулари за 
покретање услуга, 
набављена одговарајућа 
софтверска рјешења и 
унапређење мрежне 
инфраструктуре и 
рачунарске опреме, 
обучени службници за 
употребу нових 
технолошких рјешења која 
су у вези са пружањем 
дигиталних услуга, 
уведена пракса 
испитивања задовољства 
грађана дигиталним 
услугама, интензивнно  
промовисане дигиталне 
услуге, доступност 
садржаја слијепим и 
слабовидим особама и 
особама са оштећењем 
слуха 

 

40.000 40.000 40.000 120.000 80.000 40.000 

Савез општина и 
градова РС, 
УНДП, домаће и 
међунар. 
организације 
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Активност 2.1.2.2. Пројекат 
јачање улоге мјесних 
заједница у БиХ (УНДП, 
СОГРС) 

Одјељење за 
општу управу 
Савез општина и 
градова 
Републике 
Српске 

Спроведене  активности 
на побољшању рада са 
мјесним заједницама, те 
утврђена ноа визија 
мјесних заједница као и 
могућност прилагођавања 
локалног регулаторног 
оквира у сврху 
оснаживања мјесних 
заједница, набавка 
опреме за рад мјесних 
заједница, реализовано 
најмање 5  пројеката 
/иницијатива 
имплементираних од 
стране савјета МЗ 

21.500 15.750 17.750 55.000 12.000 43.000 

Савез општина и 
градова РС, 
УНДП, домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.1.2.3. Општински 
билтен 

Кабинет 
начелника 

До 2024. године покренута 
активност израде, штампе 
и дистрибуције 
општинског билтена 
(информације о раду и 
пројектима општ.упаве) 

5.000 5.000 5.000 15.000 15.000 0 

 

Активност 2.1.2.4. Редизајн и 
одржавање општинске веб 
странице opstina-
novigrad.com  

Одсјек за 
заједничке 
послове 

 

Веб страница 
редизајнирана у складу са 
потребом привреде,  
инвеститора и БФЦ 
стандардом 

5.000 0 5.000 10.000 10.000 0 

 

2.2.  Приоритет: Побољшати квалитет и доступност услуга у области образовања, здравствене и социјалне заштите 

2.2.1. Мјера: Изградња и 
реконструкција образовне 
инфраструктуре 

Одјељење за 
просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове, Дјечији 
вртић „Пчелица  
Маја“, ЈУ ОШ 
„Вук Караџић“ 
Нови Град 

Број дјеце која нису 
примљена у дјечији вртић 
због попуњености 
капацитета смањен за 
80%, најмање 8  
обновљених /адаптираних 
школских и предшколских 
објеката, 10 опремљених 
радионица/кабинета за 
практичну наставу 

120.000 120.000 1.176.111 1.416.111 90.000 1.326.111 Влада РС 

Активност 2.2.1.1. Обнова и 
опремање образовних 
објеката на подручју општине 

Кабинет 
начелника 
Одј. за просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Обновљено /адаптирано 
/опремљено најмање 10 
образовних објеката 

120.000 120.000 120.000 360.000 60.000 300.000 Влада РС 

Активност 2.2.1.3. Енергетска 
ефикасност ОШ „Вук 
Караџић“ у Новом Граду 

ЈУ ОШ „Вук 
Караџић“ Нови 
Град 

До 2026.г. пројекат 
уврштен у ПЈИ РС, 
започела реализација  
пројекта 

0 0 1.056.111 1.056.111 30.000 1.026.111 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 
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2.2.2. Мјера: Усклађивање 
образовних програма са 
захтјевима тржишта рада  

СЦ „Ђуро 
Радмановић“, 
Кабинет 
начелника, Одј. 
за друштвене 
дјелатности 
Завод за 
запошљавање 
РС-Биро Нови 
Град 

150 ученика и студената 
који се стипендирају из 
буџета Општине, 3 
уведена нова занима са 
пратећим програмима, 5 
послодаваца код којих се 
изводи практична настава, 
20% ученика  
реализује практичну 
наставу код послодаваца, 
10 образовних програма 
за одрасле, израђен 
локални план 
запошљавања 

145.000 195.000 195.000 535.000 485.000 50.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.2.2.1. 
Стипендирање ученика и 
студената  

Кабинет 
начелника, 
Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Број ученика/студената 
који примају стипендију 
већи за најмање 25% 

145.000 145.000 145.000 435.000 435.000 0 
 

Активност 2.2.2.2. Израда 
локалног плана запошљавања 

Кабинет 
начелника 

Представник 
општине Нови 
Град у 
Регионалном 
одбору за 
образовање и 
запошљавање 
регије Приједор 

Локални план 
запошљавања израђен у 
партнерству Општине, 
школа, Завода за 
запошљавање и 
привредницима 

0 0 0 0 0 0  

Активност 2.2.2.3. Увођење 
нових профила занимања у 
средњош. образовање у 
складу са потребама 
привреде 

СЦ „Ђуро 
Радмановић“, 
Кабинет 
начелника, 
Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Уведено најмање 1 ново 
занимање сваке године 

0 0 0 0 0 0  

Активност 2.2.2.4. Успостава 
сарадње предузећа, школа и 
ОУ- суфинансирање 
практичне наставе код 
послодавца 

СЦ „Ђуро 
Радмановић“, 
Кабинет 
начелника, 
Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Дефинисан програм 
реализације дуалног 
образовања на подручју 
општине, склопљени 
уговори са послодавцима, 
дефинисан начин 
суфинансирања наставе 
код послодавца, 20% 
ученика реализује 
практичну наставу код 
послодавца 

0 25.000 25.000 50.000 50.000 0  

Активност 2.2.2.5. 
Спровођење образовних 
програма за одрасле 

СЦ „Ђуро 
Радмановић“, 
Кабинет 
начелника, Одј. 
за друштвене 
дјелатности 
Завод за 

Спроведено најмање 10 
образовних 
програма/преквалифика-
ције/доквалификације за 
одрасле 

0 0 0 0 0 0  
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запошљавање РС 

Активност 2.2.2.6. Опремање 
кабинета за практичну 
наставу (средње школе) 

ЈУ Гимназија 
Петар Кочић и СЦ 
Ђуро 
Радмановић 
Кабинет 
начелника, 
Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Опремљено најмање 3 
кабинета до 2026.г. 

0 25.000 25.000 50.000 0 25.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

2.2.3. Мјера: Развој 
примарне здравствене 
заштите 

ЈЗУ „Дом 
здравља“, 
Кабинет 
начелника 
Одјељење за 
буџет и 
финансије 

Број пружених услуга 
(прегледа) у ЈЗУ Дом 
здравља повећан за 10%, 
одржано 10 едукативних 
радионица за 
становништво о значају 
превенције здравља, 3 
набављена  медицинска 
апарата, број 
здравствених радника са 
високом стручном 
спремом у ДЗ Нови Град 
повећан за 20%, објекат 
ЈЗУ Дом здравља 
адаптиран у складу са 
стандардом ЕЕ 

292.000 407.000 407.000 1.106.000 756.000 350.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.2.3.1. Грант Дому 
здравља из Буџета општине 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Усвојени Програми рада и 
финансијски план ЈЗУ 
„Дом здравља“ Нови Град 
усвојени Извјештаји о 
пословању и обрачуну ЈЗУ 
„Дом здравља“ Нови Град 
усвојене   Информације о 
стању здравствене 
заштите  

220.000 220.000 220.000 660.000 660.000 0 

 

Активност 2.2.3.2. Набавка 
опреме  

ЈЗУ „Дом 
здравља“ 

Набављена најмање 2 
медицинска апарата 
годишње 0 115.000 115.000 230.000 0 230.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.2.3.3. Едукације и 
радионице о заштити 
физичког и менталног 
здравља и превенцији  од 
болести -промоција здравих 
стилова живота 

ЈЗУ „Дом 
здравља“ 

Реализовани Програми за 
промоцију здравих 
стилова живота, уговори 
са познатим јавним 
личностима у циљу 
промоције здравих 
стилова живота 
(У складу са Стратешким 
планом ЈЗУ Дом здравља 
Нови Град) 

10.000 10.000 10.000 30.000 15.000 15.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 
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Активност 2.2.3.4.Формирање 
тимова за сарадњу са 
локалном заједницом и 
удружењима грађана 

ЈЗУ „Дом 
здравља“ 

Израђен Акциони план и 
програм сарадње Дома 
здравља Нови Град и 
Општине Нови Град на 
пољу унапређења 
здравствене заштите, 
израђен Извјештај о 
анализи ситуације и 
програм за процјену 
здравствених потреба 
становништва, израђен 
План и програм рада 
заједничких тимова Дома 
здравља Нови Град и 
Општине  Нови Град са 
програмом сталног 
мониторинга и евалуације 
стратешких активности (У 
складу са Стратешким 
планом ЈЗУ Дом здравља 
Нови Град) 

10.000 10.000 10.000 30.000 15.000 15.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.2.3.5.Рад 
мобилних екипа на 
терену(патронажа)  

ЈЗУ „Дом 
здравља“ 

Организаване и 
реализоване акције на 
терену од стране 
мобилних екипа Дома 
здравља Нови Град, већа 
доступност здравствене 
заштите,                                   
унапређење здравља 
целокупног становништва, 
израђена анализа 
здравствених потреба 
осетљивих група (У складу 
са Стратешким планом ЈЗУ 
Дом здравља Нови Град) 

0 30.000 30.000 90.000 0 90.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 
2.2.3.6.Спровођење, праћење, 
евалуација и унапређење 
screening-a  на карциноме 
дебелог цријева, дојке, 
грлића материце, 
кардиоваск.болести, 
дијабетес и   депресију 

ЈЗУ „Дом 
здравља“ 

Израђен Маркетинг план 
ДЗ Нови Град,  повећан 
број здравствених 
радника за примјену 
скрининг програма, 
приближавање 
оптималном обухвату 
становништва за масовни 
скрининг на карцином 
дебелог цријева, дојке и  
грлића материце, 
кардиоваскуларних 
болести, дијабетес и   
депресију (У складу са 
Стратешким планом ЈЗУ 
Дом здравља Нови Град) 

12.000 12.000 12.000 36.000 36.000 0  
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Активност 2.2.3.7.Спровођење 
програма континуиране 
медицинске едукације и 
унапређење мотивације 
запослених 

ЈЗУ „Дом 
здравља“ 

Израђен програм 
континуиране медицинске 
едукације, број упослених 
који су присуствовали 
стручним скуповима и 
семинарима (У складу са 
Стратешким планом ЈЗУ 
Дом здравља Нови Град) 

5.000 5.000 5.000 15.000 15.000 0 

 

Активност 2.2.3.8.Смањење 
инциденце и преваленце 
масовних хроничних 
незаразних болести 

ЈЗУ „Дом 
здравља“ 

Организована 
маркетиншка кампања за 
сваку масовну хроничну 
незаразну болест у циљу 
здравственог 
просвећивања 
становништва, повећан 
број корисника 
обухваћених 
превентивним 
здравственим услугама по 
изабраном доктору и 
повећан укупан број 
превентивних 
здравствених услуга, 
формиран заједнички тим 
са представницима 
удружења корисника 
здравствене заштите и НВ 
сектора (У складу са 
Стратешким планом ЈЗУ 
Дом здравља Нови Град) 

5.000 5.000 5.000 15.000 15.000 0 

 

2.2.4. Мјера: Подршка 
рањивим категоријама 
становништва 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности, 
Центар за 
социјални рад 

Израђена стратегија 
социјалног становања 
општине Нови Град, 
Израђен Акциони план 
јачања система социјалне 
заштите и инклузије на 
подручју општине Нови 
Град, Израђен Gender 
акциони план за 
равноправност полова на 
подручју општине Нови 
Град 2023-2026 

476.500 756.500 736.500 1.969.500 1.399.500 570.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.2.4.1. Израда 
Стратегије социјалног 
становања 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Стратегија усвојена 
2023.године 

0 0 0 0 0 0 

 

Активност 2.2.4.2. Изградња 
зграде социјалног становања 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

До краја 2024.годне 
израђена пројектна 
документација, те у 
2025.години завршена 
прва фаза изградње  

0 250.000 280.000 530.000 0 530.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 
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Активност 2.2.4.3. Подршка за 
рад удружењима  која 
заступају интересе рањивих 
група 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 
Одјељење за 
општу управу 

Најмање 12 организација  
подржано средствима из 
Буџета 400.000 400.000 400.000 1.200.000 1.200.000 0 

 

Активност 2.2.4.4. 
Регистрација Дневног центра 
за дјецу у ризику и 
запошљавање стручног кадра 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 
Центар за 
социјални рад 
Нови Град 

До краја 2024.године 
завршена процедура 
регистрације Дневног 
центра за дјецу и запослен 
стручни кадар 20.000 50.000 0 70.000 30.000 40.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.2.4.5.Израда 
Gender акционог плана за 
равноправност полова на 
подручју општине Нови Град 
2023-2026 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 
 

До половине 2023.године 
израђен Gender акциони 
план за равноправност 
полова на подручју 
општине Нови Град 2023-
2026 

0 0 0 0 0 0 

 

Активност 2.2.4.6.Увођење 
нових проширених права у 
социјалној заштити 

Центар за 

социјални рад 

Нови Град 

ЈУ „Центар за социјални 
рад“ Нови Град увео 4 
нова проширена права 

0 0 0 0 0 0 
 

Активност 2.2.4.7.Акциони 
план јачања система 
социјалне заштите и 
инклузије на подручју 
општине Нови Град 

Центар за 

социјални рад 

Нови Град 

Израђен Акциони план 
јачања система социјалне 
заштите и инклузије на 
подручју општине Нови 
Град до краја 2023.године 

0 0 0 0 0 0 

 

Активност 2.2.4.8.Подршка 
повратницима (одрживи 
повратак) и реадмиција 

Одјељење за 

друштвене 

дјелатности 

Реализован програм 
помоћи одрживог 
повратка-подршка 
запошљавању/самозапош
љавању повратника у 
пољопривреди 

56.500 56.500 56.500 169.500 169.500 0 

 

2.3. Приоритет: Развој културе и спорта, те  стварање  стимулативног амбијента за развој цивилног сектора 

2.3.1. Мјера: Развој културе и 
спорта на подручју општине 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 
, ЈУ „Културно-
образовни 
центар“ Нови 
Град, ЈУ 
„Народна 
библиотека“, 
Спортски 
клубови, ЈУ 
„Спортска 
дворана“ 
основне и 
средње школе 

5 обновљених 
спортских терена и 
спортских објеката, 
објекат биоскопа  
реконструисан, подржано 
најмање 10 спортско-
културних манифестација 
годишње опремљен 
магацински простор  
Библиотеке, број  
библиотечких јединица у 
Библиотеци повећан за 
најмање 300, 17  
спортских клубова 
финанасираних из буџета 
општине, израђен 

432.500 640.500 431.500 1.504.500 1.185.000 319.500 

Влада РС, 
Министарство 
цивилних 
послова БиХ, 
домаће и 
међунар. 
организације 
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Програм развоја спорта 
2024-2028, прибављена 
грађевинска и употребна 
дозвола за објекат 
Спортске дворане, 
Реконструисан кров на 
објекту спортске дворане 
саниран паркет у објекту 
спортске дворане, 
израђена пројектна 
документација за 
реконструкцију гријања у 
објекту спортске дворане 

2.3.1.1. Стратешки пројекат: 
Адаптација, санација и 
реконструкција кино сале 
Нови Град 

ЈУ „Културно-
образовни 
центар“ Нови 
Град, 

Објекат Биоскопа саниран 
и реконструисан до краја 
2024.г. 

0 230.000 0 230.000 0 230.000 

Влада РС, 
Министарство 
цивилних 
послова БиХ, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.3.1.2. Уређење 
магацинског простора и 
депоа за чување књига у 
склопу Библиотеке, набавка 
књига 

ЈУ „Народна 
библиотека“ 

Уређен магацински 
простор површине 300 м2 

43.000 0 0 43.000 0 43.000 

Влада РС, 
Министарство 
цивилних 
послова БиХ, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.3.1.3. Подршка 
културним и спортским 
манифестацијама 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

 

Повећани расходи за 
културно спортске и друге 
манифестације за 20%, 

65.000 65.000 65.000 195.000 195.000 0 
 

Активност 2.3.1.4.Израда 
Програма развоја спорта 
2024-2028 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

 

Израђен Програм развоја 
спорта 2024-2028 до краја 
2023.г. 0 0 0 0 0 0 

 

Активност 2.3.1.5.Адаптација 
5 спортских терена на 
подручју општине 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 
Спортски 
клубови, ЈУ 
„Спортска 
дворана“ 
основне и 
средње школе 

Адаптирано 5 спортских 
терена на подручју 
општине 

12.500 12.500 12.500 37.500 0 37.500 
Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.3.1.6.Реализација 
посебних спортских програма 
за жене, особе са 
инвалидитетом и старије 
особе 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 
спортски клубови 

 

2.000 3.000 4.000 9.000 0 9.000 
Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 
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Активност 2.3.1.7. 
Унапређење услова за развој 
такмичарског спорта 
(Стипендирање младих спотских 
талената, реализација Програма 
развоја спорта, категоризација 
спортских удружења, јачање 
клубова за привлачење 
фин.средстава) 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 
спортски клубови 

Стипендирање младих 
спотских талената- 
додијељено 10.000,00 КМ 
стипендија за талентоване 
младе спортисте 
годишње, реализација 
Програма развоја спорта, 
категоризација спортских 
удружења, јачање клубова 
за привлачење 
фин.средстава 

10.000 10.000 10.000 30.000 30.000 0  

Активност 2.3.1.8. Грантови 
спортским клубовима 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

 

17  спортских клубова 
финанасираних из буџета 
општине 300.000 300.000 300.000 900.000 900.000 0 

 

Активност 2.3.1.9. 
Унапређење услова рада 
Спортске дворане (грађевинска 

дозвола, пројектна 
документација за адаптацију 
крова, подова и гријања) 

ЈУ „Спортска 
дворана“ 

Прибављена грађевинска 
дозвола, пројектна 
документација за 
адаптацију крова, подова 
и гријања 

0 20.000 40.000 60.000 60.000 0 

 

2.3.2. Мјера: Подршка 
програмима  за 
унапријеђење положаја 
дјеце и младих 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности,  
Одсјек за 
управљање 
развојем, ОЦКИ,  

Износ реализованих 
средстава из Буџета 
општине годишње за 
финансирање пројеката 
омладинских 
организација повећан за 2 
пута, израђена 
Омладинска политика 
2024-2028, грант за 
реализацију локалне 
волонтерске политике из 
буџета  општине повећан 
за 2 пута, 30 реализованих 
пројеката Омладинске 
банке годишње, 6 
реализованих пројеката 
невладиних и 
омладинских 
организација годишње, 2 
покренута микробизниса 
младих 

65.400 66.400 77.150 208.950 133.350 75.600 Мозаик 
фондација 

Активност 2.3.2.1. Израда 
Омладинске политике 2024-
2028 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

 

Израђена и усвојена 
Омладинска политика 
2024-2028  0 0 0 0 0 0 

 

Активност 2.3.2.2. 
Омладинска банка 

Одсјек за 
управљање 
развојем 

Реализовано 30 пројеката 
годишње 

40.400 40.400 40.400 121.200 60.600 60.600 
Мозаик 
фондација 

Активност 2.3.2.3. Локалнa 
волонтерска политика 

Одј. за 
друштвене дјел., 
ОЦКИ 

Грант за реализ.локалне 
волонтерске политике из 
буџета  повећан за 2 пута 

5.000 6.000 6.750 17.750 17.750 0  
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Активност 2.3.2.4. 
Дефинисање формалних 
механизама за сарадњу 
локалне управе са младима 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Дефинисани формални 
механизми за сарадњу 
локалне управе са 
младима 0 0 0 0 0 

0 
 

Активност 2.3.2.5. Подршка 
пројектима омладинских 
организација 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

6 реализованих пројеката 
невладиних и 
омладинских 
организација годишње 

15.000 15.000 15.000 45.000 45.000 0 

 

Активност 2.3.2.6. 
Микробизниси младих 

Одсјек за 
управљање 
развојем 

2 покренута микробизниса 
младих 5.000 5.000 5.000 15.000 0 15.000 

Мозаик 
фондација 

2.3.3. Мјера: Подршка за рад 
и дјеловање локалних 
организација цивилног 
друштва 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Износ реализованих 
средстава из Буџета 
општине за финансирање 
пројеката невладиних 
организација повећан за 2 
пута 

14.000 14.000 15.000 43.000 43.000 0 

 

Активност 2.3.3.1. Подршка 
пројектима невладиних 
организација 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Објављен јавни позив за 
прикупљање приједлога 
за додјелу бесповратних 
финансијских средстава 
намијењених за 
заједничко дјеловање 
организација цивилног 
друштва и локалних 
власти, реализовано 
најмање 3 пројекта 
невладиних  организација, 
усвојена Информација о 
раду удружења грађана и 
невладиних организација 
на подручју општине Нови 
Град које се 
суфинансирају из буџета  

14.000 14.000 15.000 43.000 43.000 0 

 

Приоритет 2.4. : Ублажити негативне демографске трендове и изградити подстицајно окружење за породицу и младе 

2.4.1. Мјера: Провођење 
мјера популационе политике 

Кабинет 
начелника 
Одјељење за 
друштвене 
дјелатности, ЈЗУ 
„Дом здравља“ 
Нови Град 

 

219.500 233.500 347.500 800.500 791.500 9.000 

 

2.4.1.1. Стратешки пројекат: 
Успостављање локалног 
фонда за подршку рјешавању 
стамбеног питања младих 
породица 

Кабинет 
начелника 
Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Успостављен фонд 

0 0 100.000 100.000 100.000 0 

 

Активност 2.4.1.2. Текући 
грантови –пронатал. политика 

Кабинет 
начелника 

Додијељени грантови за 
рођење дјетета 

30.000 30.000 30.000 90.000 90.000 0  
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Активност 2.4.1.3 Грант 
удружењу 4 и више дјеце 
"Сара" 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Текући грантови 
појединцима -за рођење 
дјетета из буџета општине 
годишње 

8.000 10.000 12.000 30.000 30.000 0 

 

Активност 2.4.1.4.Асистирана 
репродукција 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Додијељена  средства за 
процедуру асистиране 
репродукције из буџета 
општине годишње 

17.000 17.000 17.000 51.000 51.000 0 

 

Активност 2.4.1.5. 
Суфинансирање превоза 
ученика 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Суфинансирање превоза 
ученика на општинским 
линијама из буџета 
општине 

140.000 150.000 160.000 450.000 450.000 0 

 

Активност 2.4.1.6. Израда 
стратегије популационе 
политике општине Нови Град 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Израђена стратегија 
популационе политике 
општине Нови Град 0 0 0 0 0 0 

 

Активност 2.4.1.7. 
Формирање Одбора за 
популациону политику СО-е 

Кабинет 
начелника, СО-е 

Формиран одбор 

0 0 0 0 0 0 

 

Активност 2.4.1.8.Кампање о 
репродуктивном здрављу 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности, ЈЗУ 
„Дом здравља“ 
Нови Град 

Реализоване годишње 
камање о репродуктивном 
здрављу 

3.000 3.000 3.000 9.000 0 9.000 

Влада РС, 
домаће и 
међунар. 
организације 

Активност 2.4.1.9. 
Једнократне новчане помоћи 
за полазак дјеце у школу 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Реализоване једнократне 
новчане помоћи за 
полазак дјеце у школу из 
буџета општине годишње 

7.000 8.000 9.000 24.000 24.000 0 

 

Активност 2.4.1.10. 
Суфинансирање набавке 
уџбеника 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Суфинансирање набавке 
уџбеника- из буџета 
општине годишње 13.000 14.000 15.000 42.000 42.000 0 

 

Активност 2.4.1.11. Поносне 
картице 3+ 

Одјељење за 
друштвене 
дјелатности 

Најмање 250 вишечланих 
породица  остварује 
попусте  

1.500 1.500 1.500 4.500 4.500 0 
 

Стратешки циљ 3 ОЧУВАНА ЖИВОТНА СРЕДИНА УЗ РАЦИОНАЛНО  КОРИШЋЕЊЕ ПРИРОДНИХ РЕСУРСА И УНАПРИЈЕЂЕНУ ЕНЕРГЕТСКУ ЕФИКАСНОСТ 

Приоритет  3.1. : Унаприједити  систем заштите и спашавања од природних катастрофа и других несрећа 

3.1.1. Мјера: Редовно 
одржавање постојећих и 
изградња нових 
инфраструктурних објеката 
за заштиту од елементарних 
непогода и других несрећа 

Одј. за просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Реконструисан 1  
препумпна станица 
„Град“, регулисана 4 
површинска водотока  
 

277.926 150.000 270.000 697.926 527.926 170.000 
Влада РС 

Активност 3.1.1.1.Санација и 
реконструкција препумпне 
станице „Град“  

Одј. за 
прос.уређење и 
стамбено-
комуналне пос. 

Реконструисана 
препумпна станица „Град“ 

227.926 0 0 227.926 227.926 0 
Влада РС 



23 

Активност 3.1.1.2. Регулација 
корита површинских 
водотокова 

Одј. за просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Регулисани водотокови 
Уне, Сане, Јапре, потока 
Рога 

0 100.000 0 100.000 100.000 0 

 

Активност 3.1.1.3.Уклањање 
опасних громобрана 

ТВСЈ, Одјељење 
за општу у праву 

Уклоњени громобрани са 
уграђеним радиоактивним 
изотопом на подручју 
општине 

0 0 20.000 20.000 20.000 0 

 

Активност 3.1.1.4.Санирање 
клизишта 

Одј. за просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Санирана најмање 2 
клизишта 

0 0 200.000 200.000 30.000 170.000 

Влада РС 

Активност 3.1.1.5.Одржавање 
водних објеката 

Одј. за просторно 
уређење и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Реализоване активности у 
складу са Законом о 
водама РС 

50.000 50.000 50.000 150.000 150.000 0 
 

3.1.2. Мјера: Јачање 
локалних капацитета 
заштите и спасавања 

 

10 новонабављених 
комплета личне опреме у 
складу са ватрогасним 
стандардима, 100 
новонабављених 
комплета личне опреме за 
потребе ЦЗ, 100 обучених 
припадника ЦЗ и ТВСЈ 

27.340 37.340 78.340 143.020 122.020 21.000 Републ. 
управа ЦЗ РС 

Активност 3.1.2.1. Набавка 
комплета личне опреме за 
ватрогасце 

ТВСЈ 10 новонабављених 
комплета личне опреме у 
складу са ватрогасним 
стандардима 

10.000 10.000 10.000 30.000 30.000 0 

 

Активност 3.1.2.2. Набавка 
постројења и опреме, 
материјала и ситног 
инвентара за ТВСЈ 

ТВСЈ Реализована средства у 
износу од 17.000,00 КМ из 
Буџета општине годишње 

10.000 10.000 10.000 30.000 30.000 0 

 

Активност 3.1.2.3. Набавка 
специјализованог возила 
заштите и спасавања 

ТВСЈ Набављено 
специјализовано возило 
заштите и спасавања 0 0 40.000 40.000 40.000 0 

 

Активност 3.1.2.4. 
Едукација/обуке припадника 
ЦЗ и ТВСЈ 

ЦЗ и ТВСЈ 100 обучених припадника 
ЦЗ и ТВСЈ 

0 10.000 11.000 21.000 0 21.000 

Републ. 
управа ЦЗ РС 

Активност 3.1.2.5. Одржавање 
видео надзора 

Одјељење за 
просторно 
уређење 
истамбено-
комуналне 
послове 

Реализована средства у 
износу од 2.340,00 КМ 
годишње  из Буџета 
оипштине 

2.340 2.340 2.340 7.020 7.020 0 
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Активност 3.1.2.6. Јачање 
капацитета цивилне заштите 
и унапређење безбједности 
грађана 

Одјељење за 
општу управу, 
Форум за 
безбједност, 
Полицијска 
станица Нови 
Град 

Усвојени Извјештаји о 
стању у области заштите и 
спасавања на подручју 
општине, усвојени 
Извјештаји о раду Форума 
за безбједност општине, 
усвојене информације о 
стању јавног реда и мира, 
безбједности грађана и 
имовине на подручју 
општине Нови Град 

5.000 5.000 5.000 15.000 15.000 0 

 

3.1.3. Мјера: Успостављање 
ефикасног и хуманог система 
за управљање популацијом 
паса луталица  

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду, 
ветеринарска 
инспекција 

Израђен План 
збрињавања паса 
луталица на подручју 
општине Нови Град, 
повећан број збринутих у 
односу на укупан број 
невласничких паса на 
подручју општине за 30%, 
најмање 100  збринутих 
паса луталица годишње 
смјештањем у склоништа 
и удомљавањем, 
повећана еализована 
буџетска средства за 
збрињавање животиња 
годишње за 80%, 2 
проведене кампање о 
значају стерилизације 
паса 

10.000 21.000 26.000 57.000 57.000 0  

Активност 3.1.3.1. Израда 
плана збрињавања паса 
луталица 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду, 
ветеринарска 
инспекција 

Израђен План 
збрињавања паса 
луталица на подручју 
општине Нови Град до 
краја 2023.г. 

0 0 0 0 0 0 

 

Активност 3.1.3.2. Кампања 
удомљавања и кампања о 
значају стерилизације паса 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду, 
ветеринарска 
инспекција 

2 проведене кампање о 
значају стерилизације 
паса-2024. и 2025.г. 

1.500 3.000 3.000 7.500 7.500 0 

 

Активност 3.1.3.3. 
Збрињавање паса луталица 
смјештањем у склоништа и 
удомљавањем 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду, 
ветеринарска 
инспекција 

Најмање 100  збринутих 
паса луталица годишње 
смјештањем у склоништа 
и удомљавањем 7.000 15.000 20.000 42.000 42.000 0 

 

Активност 3.1.3.4. Едукација 
власника паса о потреби 
стерилизације 

Одјељење за 
привреду и 
пољопривредуве
теринарска 
инспекција, 
ветеринарске 
станице 

Едуковани власници у 
склопу кампање 

1.500 3.000 3.000 7.500 7.500 0 
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3.1.4. Мјера: Унапређење 
експертске и правне борбе 
против изградње Центра за 
збрињавање РАО на 
Трговској гори 

Кабинет 
начелника 
општине, Тим за 
праћење 
стања и 
координације 
активности у вези 
са 
пробл.одлагања 
РАО и 
истрошеног 
нуклеарног 
горива на 
локацији 
Трговска гора 

Склопљен међуопштински 
споразум на нивоу слива 
ријеке Уне,  израђене 
студије у вези 
психосоцијалних,  
економских и 
безбједоносних  аспеката 
изградње за збрињавање 
РАО на Трговској гори, 
Настављена медијска 
кампања у вези борбе 
против изградње Центра 
за збрињавање РАО, 
покренуте заједничке  
иницијативе општина у 
сливу ријеке Уне према 
вишим нивоима власти и 
медијима 

90.000 0 0 90.000 20.000 70.000 

Влада РС, 
Савјет 
Министара, 
Предсједништв
о БиХ, Правни 
и Експертски 
тим, ЈЛС у 
сливу Уне 

3.1.4.1. Стратешки пројекат: 
Припрема квалитетне и 
добро подложене 
аргументације против 
локације Трговске горе 

Кабинет 
начелника 
општине, Тим за 
праћење 
стања и 
координације 
активности у вези 
са пробл. 
одлагања РАО и 
истрошеног 
нуклеарног 
горива на 
локацији 
Трговска гора 

Склопљен међуопштински 
споразум на нивоу слива 
ријеке Уне,  израђене 
студије у вези 
психосоцијалних,  
економских и 
безбједоносних  аспеката 
изградње за збрињавање 
РАО на Трговској гори 

90.000 0 0 90.000 0 70.000 

Влада РС, 
Савјет 
Министара, 
Предсједништв
о БиХ, Правни 
и Експертски 
тим, ЈЛС у 
сливу Уне 

Активност 3.1.4.1. Кампања и 
лобирање против изградње 
Центра за збрињавање РАО 

Кабинет 
начелника 
општине, Тим за 
праћење 
стања и 
координације 
активности у вези 
са пробл. 
Одлагања РАО и 
истрошеног 
нуклеарног 
горива на 
локацији 
Трговска гора 
 
 
 
 
 

 

Настављена медијска 
кампања у вези борбе 
против изградње Центра 
за збрињавање РАО, 
покренуте заједничке  
иницијативе општина у 
сливу ријеке Уне према 
вишим нивоима власти и 
медијима 

90.000 0 0 90.000 20.000 70.000 

Влада РС, 
Савјет 
Министара, 
Предсједништв
о БиХ, Правни 
и Експертски 
тим, ЈЛС у 
сливу Уне 
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Приоритет 3.2. : Ефикасно управљање отпадом и енергијом 

3.2.1.  Мјера: Унапређење 
капацитета за збрињавање 
чврстог отпада и рециклажу 

КП „Комус“ Нови 
Град , Одјељење 
за просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, Одсјек 
за управљање 
развојем 

40% домаћинстава у 
руралним насељима 
обухваћен системом 
организованог 
прикупљања отпада, 
дефинисана локација за 
формирање трансфер 
станице, за одвожење 
отпада на планирану 
Регионалну депонију у 
Приједору, 20%отпада 
који се рециклира, 1000 
t/годишње  селективно 
прикупљеног и продатог 
отпада, израђен План 
управљања отпадом 
општине 

0 500.000 390.000 890.000 245.000 645.000 

Влада РС, ИРБРС, 
Фонд за заштиту 
животне средине 
и енергетску 
ефикасност 
Републике 
Српске 

3.2.1.1. Стратешки пројекат: 
Санација градске депоније 
„Шућа“  

КП „Комус“ Нови 
Град , Одјељење 
за просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Санирана постојећа 
депонија на начин да се 
задовоље најсавременије 
норме и стандарди у том 
поступку;  Смањена 

 количина отпада која се 
трајно одлаже на 
депонији; Повећани 
приходи од пласирања 
сортираног смећа за 10 %. 

0 450.000 0 450.000 60.000 390.000 

Влада РС, ИРБРС, 
Фонд за заштиту 
животне средине 
и енергетску 
ефикасност 
Републике 
Српске 

3.2.1.1.1. Активност: Израда 
пројектне документације 

КП „Комус“ Нови 
Град , Одјељење 
за просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Израђена пројектна 
документација 2025.г. 

0 60.000 0 60.000 60.000 0 
 

3.2.1.1.2. Радови 

КП „Комус“ Нови 
Град , Одјељење 
за просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Започети радови до краја 
2025.г. 

0 390.000 0 390.000 0 390.000 

Влада РС, ИРБРС, 
Фонд за заштиту 
животне средине 
и енергетску 
ефикасност 
Републике 
Српске 

3.2.1.3 Дефинисање локације 
за формирање трансфер 
станице 

КП „Комус“ Нови 
Град , Одјељење 
за просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Дефинисана локација у 
складу са Стратегијом 
управљања отпадом у 
Републици Српској за 
период 2017-2026. година 

0 0 0 0 0 0  

3.2.1.4. Јачање капацитета КП 
"Комус"- набавка возила 

  
0 0 150.000 15.000 60.000 90.000  
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3.2.1.5. Уклањање дивљих 
депонија 

  
0 0 40.000 40.000 0 40.000  

3.2.1.6. Селективно 
прикупљање отпада-набавка 
контејнера 

  
0 0 200.000 200.000 100.000 100.000  

3.2.1.4. Изградња зелених 
острва 

КП „Комус“ Нови 
Град , Одјељење 
за просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Изграђено 20 зелених 
острва 

0 50.000 0 50.000 25.000 25.000 

Влада РС, ИРБРС, 
Фонд за заштиту 
животне средине 
и енергетску 
ефикасност 
Републике 
Српске 

3.2.2. Мјера: Подршка 
кориштењу обновљивих 
извора енергије и енергетске 
ефикасности   

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, 
Одјељење за 
друштвене 
дјелатности, 
Одсјек за 
управљање 
развојем 

Повећан број ЛЕД лампи у 
односу на укупан број 
лампи у систему јавне 
расвјете за 27%, израђена 
пројектна документација 
за обнову 2 јавна објекта у 
складу са стандардима 
енергетске ефикасности, 

40.000 40.000 920.000 1.000.000 340.000 660.000 

Влада РС, ИРБРС, 
Фонд за заштиту 
животне средине 
и енергетску 
ефикасност 
Републике 
Српске, 
међународне 
организације 

Активност 3.2.2.1.: Обнова 
јавних објеката у складу са 
стандардима ЕЕ 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Израђена пројектна 
документација за обнову 2 
јавна објекта у складу са 
стандардима енергетске 
ефикасности 

0 25.000 920.000 945.000 315.000 630.000 

 

Активност 3.2.2.2.Промоција 
кориштења обновљивих 
извора енергије 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Израђен акциони плана за 
подстицање повећања 
коришћења обновљивих 
извора енергије на 
територији општине Нови 
Град, одржана два 
тематска догађаја - 
округла стола тематски 
везана за потенцијале ОИЕ 
усмјерених на двије 
циљне групе – економски 
сектор и цивилни (НВО, 
становништво...) 

0 0 0 0 0 0 

 

Активност 3.2.2.3.: 
Постављање соларних клупа 
и стабала 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, 
Одјељење за 
друштвене 
дјелатности, 

5 постављених соларних 
клупа и стабала 

15.000 15.000 0 30.000 0 30.000 

Влада РС, ИРБРС, 
Фонд за заштиту 
животне средине 
и енергетску 
ефикасност 
Републике 
Српске, 
међународне 
организације 
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Одсјек за 
управљање 
развојем 

Активност 3.2.2.4.: Студија за 
изградњу централног гријања 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Израђена студија 
предизводљивости за 
развој система централног 
гријања у Новом Граду до 
краја 2024.г. 25.000 0 0 25.000 25.000 0 

 

Приоритет 3.3.: Побољшати јавни систем водоснабдијевања, систем сакупљања, одвођења и третмана комуналних отпадних вода  

3.3.1.  Мјера: Развој система 
водоснабдијевања 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, КП 
„Водовод и 
канализација“ 
Нови Град 

Израђено 10 нових 
пројеката 
водоснабдијевања, 
реализовано 10 пројеката 
водоснабдијевања , 
60%домаћинстава има 
квалитетно регулисано 
водоснабдијевање питком 
водом 

600.000 600.000 600.000 1.800.000 1.125.000 675.000 
Влада РС 

3.3.1.1. Стратешки пројекат: 
Реконструкција и проширење 
водоводне мреже на 
територији општине Нови 
Град (инфраструктурни 
радови) 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, КП 
„Водовод и 
канализација“ 
Нови Град 

Најмање 60 % 
домаћинстава у општини 
имају квалитетно 
регулисано 
водоснабдијевање питком 
водом, реализовано 10 
пројеката 
водоснабдијевања 

587.500 587.500 587.500 1.762.500 1.087.500 675.000 
Влада РС 

Активност  3.3.1.2.  Пројектна 
документација 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, КП 
„Водовод и 
канализација“ 
Нови Град 

Израђено 10 нових 
пројеката 
водоснабдијевања,  

12.500 12.500 12.500 37.500 37.500 0 
Влада РС 

3.3.2.  Мјера: Развој система 
збрињавања и 
пречишћавања отпадних 
вода 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, КП 
„Водовод и 
канализација“ 
Нови Град 

10 km новоизграђене 
канализационе мреже, 2 
km реконструисане 
канализационе мреже, 
3.000 домаћинстава 
прикључених  на 
канализациону мрежу, 10 
израђених нових 
пројеката за 
изградњу/реконструкцију 
канализационе мреже, 
израђена анализа 
постојећег стања 
септичких и осочних јама, 
израђена анализа система 
одводње отпадних вода 

1.261.250 1.266.250 1.276.250 3.803.750 770.000 3.033.750 
Влада РС 
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на подручју општине и 
план мјера за приоритетне 
локације, израђена 
Студија за пречистач у ИЗ 
Пољавнице 

Стратешки пројекат 3.3.2.1.: 
Реконструкција и проширење 
канализационе мреже на 
територији општине Нови 
Град (инфраструктурни 
радови) 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, КП 
„Водовод и 
канализација“ 
Нови Град 

34% домаћинстава у 
општини су прикључена 
на канализациону мрежу, 
10 km новоизграђене 
канал.мреже, 2 km 
реконструисане канал. 
мреже, 3.000 
домаћинстава 
прикључених  на канал. 
мрежу 

1.236.250 1.236.250 1.236.250 3.708.750 675.000 3.033.750 
Влада РС 

Активност  3.3.2.2.  Израда 
анализе система одводње 
отпадних вода и дефинисање 
плана мјера за приоритетне 
локације 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, КП 
„Водовод и 
канализација“ 
Нови Град 

Израђена анализа система 
одводње отпадних вода 
на подручју општине и 
план мјера за приоритетне 
локације 0 0 0 0 0 0  

Активност  3.3.2.3. Анализа 
стања септичких и осочних 
јама 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, КП 
„Водовод и 
канализација“ 
Нови Град 

Израђена анализа 
постојећег стања 
септичких и осочних јама 

0 0 0 0 0 0  

Активност  3.3.2.4. Студија за 
пречистач у ИЗ Пољавнице 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Израђена Студија за 
пречистач у ИЗ Пољавнице 

0 20.000 0 20.000 20.000 0  

Активност  3.3.2.5. Анализа 
исплативости за изградњу 
постројења за пречишћавање 
отпадних вода опшштине 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Израђена Анализа 

0 0 25.000 25.000 25.000 0  

Активност  3.3.2.6.  Пројектна 
документација за 
изградњу/реконструкцију 
канализационе мреже 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 
 
 

10 израђених нових 
пројеката за 
изградњу/реконструкцију 
канализационе мреже, 25.000 10.000 15.000 50.000 50.000 0  
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Приоритет 3.4. : Ефикасно управљање простором,  јавном имовином и животном средином 

3.4.1.  Мјера: Ажурирање и 
израда  просторно-планске 
документације и спречавање 
нелегалне градње 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Ажурирани и усвојени 
регулациони планови за 
подручје ИЗ Пољавнице, 
подручја "Бања 
Љешљани" 
Израђен и усвојен 
просторни план посебне 
намјене –Парк природе 
„Уна“ 

100.000 50.000 20.000 170.000 170.000 0  

3.4.1.1. Активност: 
Регулациони план ИЗ 
Пољавнице 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Ажуриран и усвојен 
регулациони план за 
подручје ИЗ Пољавнице 

50.000 0 0 50.000 50.000 0 

 

3.4.1.2. Активност 
Регулациони план подручја 
Бање Љешљани 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Ажуриран и усвојен 
регулациони план за 
подручје "Бање Љешљани 0 50.000  50.000 50.000 0  

Активност  3.4.1.3 Израда 
просторног плана посебне 
намјене- Парк природе "Уна" 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове 

Израђен и усвојен 
просторни план посебне 
намјене –Парк природе 
„Уна“ 

50.000 0 0 50.000 50.000 0  

Активност  3.4.1.4 Кампања 
против нелегалне градње 

  

0 0 20.000 20.000 20.000 0  

3.4.2.  Мјера: Успостава 
система за стратешко 
управљање јавном 
имовином 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, 
Одјељење за 
буџет и 
финансије, 
Одсјек за 
управљање 
развојем, Одсјек 
за заједничке 
послове, ЈП и ЈУ 

Израђен План управљања 
имовином Општине Нови 
Град, 10 донесених/ 
ажурираних аката у вези 
успоставе система за 
стратешко управљање 
јавном имовином, 
израђена стратегија 
развоја ГИС-а општине, 
успостављене евиденције, 
базе података и регистри 
имовине са релевантним, 
потпуним и поузданим 
подацима и 
информацијама-Регистар 
имовине, успостављен 
систем контроле,  
анализирања и 
извјештавања о 
управљању имовином, 

20.000 65.000 95.000 180.000 50.000 130.000 Влада РС, 
донатори 
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повећани приходи Буџета 
општине од закупа и 
ренте, повећани примици 
Буџета општине за 
нефинансијску имовину 

3.4.2.1. Активност : Израда и 
доношење Плана управљања 
имовином општине Нови 
Град 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, 
Одјељење за 
буџет и 
финансије, 
Одсјек за 
управљање 
развојем 

Израђен План управљања 
имовином Општине Нови 
Град 

0 0 0 0 0 0  

3.4.2.2. Активност : Израда 
оперативних планова 
управљања имовином на 
нивоу општине и на нивоу ЈП 
и ЈУ које оснива Општина 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, 
Одјељење за 
буџет и 
финансије, 
Одсјек за 
управљање 
развојем, ЈП и ЈУ 

Израђени оперативни 
планови управљања 
имовином на нивоу 
општине и на нивоу ЈП и ЈУ 
које оснива Општина 

0 0 0 0 0 0  

3.4.2.3. Активност:  Успостава 
одговарајућег регулаторног и 
институционалног оквира 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, 
Одјељење за 
буџет и 
финансије 

10 донесених/ 
ажурираних аката у вези 
успоставе система за 
стратешко управљање 
јавном имовином 

0 0 0 0 0 0  

3.4.2.4. Активност: Успостава 
регистра имовине 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, 
Одјељење за 
буџет и 
финансије 

Успостављене евиденције, 
базе података и регистри 
имовине са релевантним, 
потпуним и поузданим 
подацима и 
информацијама-Регистар 
имовине 10.000 20.000 10.000 40.000 20.000 20.000 

Влада РС, 
донатори 

3.4.2.5. Активност:  Израда 
стратегије развоја ГИС-а 
општине 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, Одсјек 
за управљање 

Израђена стратегија 
развоја ГИС-а општине 

10.000 0 0 10.000 10.000 0 
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развојем, Одсјек 
за заједничке 
послове 

3.4.2.6. Активност:  Набавка 
адекватног ГИС софтвера за 
креирање база података о 
јавној имовини у власништву 
Општине  

Одсјек за 
заједничке 
послове 

Набављен ГИС софтвер за 
креирање база података о 
јавној имовини у 
власништву Општине 

0 45.000 35.000 80.000 10.000 70.000 Влада РС, 
донатори 

3.4.2.6. Активност:  Успостава 
потпуне евиденције о јавној 
имовини у ГИС-у 

Одјељење за 
просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, Одј. за 
буџет и 
финансије 

Успостављена евиденција 
о јавној имовини у ГИС-у 

0 0 50.000 50.000 10.000 40.000 Влада РС, 
донатори 

3.4.3.  Мјера: Промоција и 
заштита природних добара и 
одрживо кориштење ресурса 

ЈУ „Парк природе 
Уна“, Одјељење 
за просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, ЈПШ 
„Шуме РС“ 

 

50.000 130.000 470.000 650.000 250.000 400.000 Влада РС, 
донатори 

3.4.2.1. Стратешки пројекат:  
Развој и јачање Парка 
природе „Уна“ 

ЈУ „Парк природе 
Уна“, 

Израђен план управљања 
ПП „Уна“, израђена 
јединствена риболовна 
основа за подручје ПП 
„Уна“, израђен Правилник 
о унутрашњем реду и 
рибочуварској служби, 
успостављене 
рибочуварске и чуварске 
службе ПП „Уна, 
реализованао најмање 10 
инфраструктурнх 
пројеката  у ПП „Уна“  

50.000 100.000 100.000 250.000 150.000 100.000 Влада РС, 
донатори 

3.4.2.2. Активност :Израда 
ЛЕАП-а општине и одрживо 
кориштење природних 
ресурса 

ЈУ „Парк природе 
Уна“,  Одјељење 
за просторно 
уређење  и 
стамбено-
комуналне 
послове, Одсјек 
за инспекцијске 
послове и 
комуналну 
полицију, 
Одјељење за 
привреду и 
пољопривреду 

Израђен и усвојен 
Локални еколошки 
акциони план општине 
Нови Град, усвојени 
Програми утрошка и 
Извјештаји о утрошку 
средстава добијених од 
посебних водних накнада 
од накнаде за 
експлоатацију минералних 
сировина, од накнада за 
експлоатацију шумских 
сортимената, од накнаде 
за коришћење шума у 

       

 




